
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

 FORMATION ET DIPLÔMES   
 

 1983             Bac +2 en Sciences de Gestion et Comptabilité Universidad Modular Abierta, Salvador 
(Le), France 

 1990             Master (Licence d'anglais), d'enseignement en anglais Universidad Nacional de 
Occidente, Salvador (Le), France 

 
 
 

 EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  
 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 

 

 2000 - aujourd'hui                 Professeur d'espagnol, English Point, Language Training School 
(Burgundy School of Business, France) 

 2004 - 2012             Profeseur d'espagnol (CCI Formation, Language Training School) 

 2003 - 2015             Professeur d'espagnol (IUP Diderot, Institut Universitaire Professionnel, 
France) 

 1997 - 2001             Professeur d'espagnol (Wall Street, Language Training School) 

 1996 - 2002             Professeur d'espagnol (Linguarama, Language Training School) 

 1994 - 2014             Professeur d'espagnol (Appli-Langue, Language Training School, France) 

 1991                        Professeur de français (Universidad Nacional El Salvador) 
 

AUTRES ACTIVITÉS 

 

 2018 - aujourd'hui                 Responsable Département Langues et Cultures (Burgundy School of 
Business, Dijon, France) 

 2011 - aujourd'hui                 Coordinatrice (Burgundy School of Business, France) 

 2003 - aujourd'hui                 Cours d'espagnol pour des professionnels (Inlingua, Language 
Training School, France) 

 
 
 

 ENSEIGNEMENTS  
 

Sandra POUX-MOINE 
 
29, rue Sambin 
BP 50608 
21006 Dijon Cedex 

 
sandra.poux-moine@bsb-education.com 
 

 
 
 

PROFESSEUR 

DÉPARTEMENT : LANGUES ET CULTURES 

RESPONSABLE DE DÉPARTEMENT 

ÉQUIPE DISCIPLINAIRE : LV1, 2 & 3 
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ÉQUIPE DISCIPLINAIRE 

 

 LV1, 2 & 3 

 
 
NIVEAUX D'ENSEIGNEMENT 

 

 Niveau L et M 
 
 

LANGUES D'ENSEIGNEMENT 

 

 Espagnol 

 Français 
 
 
 

 IMPLICATION DANS LES ACTIVITÉS DE 

L'ÉCOLE  
 
 

 Evaluations et attestations CECRL (Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues) 

 Elaboration de modules e-learning 

 Participation à un ou plusieurs comités de programme 

 Participation à un ou plusieurs jurys d'admission (président , jury langue, corrections copies) 

 Participation au processus Assurance of Learning AoL 

 Participation aux réunions académiques 

 Participation aux réunions organisées au sein du département d'enseignement 

 Réalisation des sujets de concours 

 Responsabilité de modules 

 Suivis de stages / apprentissages 

 Suivis de thèses professionnelles 

 Autres activités 


